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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitibas iestades apraksts, misija, vizija un vertibas
lestades apraksts

Ledmanes pamatskola, katra izglitojama spé&jam atbilstosSa izglitibas iestade. Skola isteno pirmsskolas un visparéjas pamatizglitibas
programmas. Plass intereSu izglitibas pulcinu piedavajums, ka ari ir iespéja aktivi lidzdarboties skolénu pasparvaldé. Aktivi
piedalamies dazadu jomu arpusstundas pasakumos (konkursos, skatés, olimpiadés, sacensibas, projektos) novada un valsts méroga.
Musu skola katram izglitojamam ir iespéja iepazit, izpaust un attistit savus talantus un iegut jaunas prasmes.

Misija

Katra izglitojama spéjam atbilstoSa izglitiba. Pedagogiem, izglitojamajiem un vecakiem draudziga skola. Drosa, estétiska, sakopta un
materiali nodrosinata vide.

Vizija

Attistit un pilnveidot izglitojamo prasmi pasvaditi macities, motivet muzizglitibai un apzinatai karjeras izvélei. Redzét aktivus un
ieinteresétus vecakus, kuri iesaistas skolas ikdienas darba. Jauno pedagogu piesaistiSana darbam skola.

Vertibas

IZAUGSME CIENA ATBILDIBA DROSA VIDE SADARBIBA
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1.2. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits un iestades mainas iemesli

1.2.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

i Uzsakot Nosledzot SRS

Nosaukums Kods IstenoSanas vietas adrese macibu macibu .
absolventi
gadu gadu

Visparéja pamatizglitibas 21011111 Lédmanes skola, LEDMANE, 102 97 9
programma LEDMANES PAGASTS, OGRES

NOVADS, LV-5011
Specialas pamatizglitibas 21015611 Lédmanes skola, LEDMANE, 3 4 0
programma izglitojamajiem LEDMANES PAGASTS, OGRES
ar macisanas traucéjumiem NOVADS, LV-5011 ZIEDINI,

LEDMANE, LEDMANES PAGASTS,

OGRES NOVADS, LV-5011
Specialas pamatizglitibas 21015811 Lédmanes skola, LEDMANE, 2 4 0
programma izglitojamajiem LEDMANES PAGASTS, OGRES
ar garigas attistibas NOVADS, LV-5011 ZIEDINI,
traucéjumiem LEDMANE, LEDMANES PAGASTS,

OGRES NOVADS, LV-5011
Pirmsskolas izglitibas 01011111 Lédmanes skola, LEDMANE, 46 45 12
programma LEDMANES PAGASTS, OGRES

NOVADS, LV-5011 ZIEDINI,

LEDMANE, LEDMANES PAGASTS,

OGRES NOVADS, LV-5011
Specialas pirmsskolas 01015611 Lédmanes skola, LEDMANE, 0 1 0

izglitibas programma LEDMANES PAGASTS, OGRES
NOVADS, LV-5011 ZIEDINI,
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Uzsakot Nosledzot Proarammas
Nosaukums Kods Istenos$anas vietas adrese macibu macibu 9 .
absolventi
gadu gadu

izglitojamajiem ar jauktiem
attistibas traucéjumiem

LEDMANE, LEDMANES PAGASTS,
OGRES NOVADS, LV-5011

1.2.2. Izglitojamo iestades mainas iemesli

Kods Izglitojamo Dzivesvietas Cits Turpina programmas apguvi cita
skaits maina iemesls izglitibas iestade
Visparéja pamatizglitibas 21011111 1 - 1
programma
Pirmsskolas izglitibas 1011111 1 - 1
programma
1.3. Interesu izglitibas programmas
Izglitoj . _. o Istenos . .
Joma Nosaukums Vecumposms ZQ.I olamo Istenotajs Pieejamiba s enosanas Finansejums
skaits vieta
Kultlrizglitiba Vokalas 4.- 9.kl. 10 Lédmanes Lédmanes Lédmanes Bezmaksas
muzicéSanas pamatskola  pamatskolas pamatskola
pulcins izglitojamie
Cita Netradicionalie 1. - 6.kl. 11 Lédmanes Lédmanes Ledmanes Bezmaksas
rokdarbi pamatskola pamatskolas pamatskola
izglitojamie
Kulttrizglitiba Dejas 1.-2 kl 17 Ledmanes Ledmanes Bezmaksas
"Trejupite” pamatskola pamatskola
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Joma

Kulttrizglitiba

Kulttrizglitiba

Cita

Tehniskas
jaunrade

Sporta
izglitiba
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Nosaukums

Dejas

"Trejupite”

Dejas "Trejupe"

Uzspélésim

Datorika

Datorika

Datorika

Kustibu rotalas
un spéles,
sporta spéles

Vecumposms

3. - 4.kl

5.-9.klL

3.-9.klL

1. klase

2. klase

3. klase

4.-9. kl.

Izglitojamo
skaits

21

10

16

10

16

14

Istenotajs

Ledmanes
pamatskola

Ledmanes
pamatskola

Lédmanes
pamatskola

Lédmanes
pamatskola

Ledmanes
pamatskola

Lédmanes
pamatskola

Ledmanes
pamatskola

Pieejamiba

Leédmanes
pamatskolas
izglitojamie

Ledmanes
pamatskolas
izglitojamie

Ledmanes
pamatskolas
izglitojamie

Lédmanes
pamatskolas
izglitojamie

Ledmanes
pamatskolas
izglitojamie

Ledmanes
pamatskolas
izgltojamie

Lédmanes
pamatskolas
izglitojamie

Ledmanes
pamatskolas
izglitojamie

Istenosanas
vieta

Ledmanes
pamatskola

Lédmanes
pamatskola

Lédmanes
pamatskola

Lédmanes
pamatskola

Ledmanes
pamatskola

Lédmanes
pamatskola

Ledmanes
pamatskola

Finansejums

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas
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Joma

Sporta
izglitiba

Cita

Sporta
izglitiba

Sporta
izglitiba

Sporta

izglitiba

Cita

Kulttrizglitiba
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Nosaukums

VFS, tautas
bumba

Jaunie
satiksmes
dalibnieki

Futbols

Basketbols

Mini handbols

Jaunsardze

Maza muzikas

skolina

Vecumposms

1. - 3.kl

3. un 4. klase

1.-8.klase

6.-9.klase

1.-4.klase

10-15 gadi

5. -
6.gad.bérni

Izglitojamo
skaits

16

10

14

10

15

10

Istenotajs

Ledmanes
pamatskola

Lédmanes
pamatskola

Lielvardes
sporta
centrs

Ogres
basketbola
skola

Ogres
handbola
federacija

Jaunsardzes
centrs

Karla
kazocina
muzikas un
makslas
skola

Pieejamiba

Ledmanes
pamatskolas
izglitojamie

Lédmanes
pamatskolas
izglitojamie

Ledmanes
pamatskolas
izglitojamie

Ledmanes
pamatskolas
izglitojamie

Lédmanes
pamatskolas
izglitojamie

Ledmanes
pamatskolas
izglitojamie

Leédmanes
pamatskolas
izglitojamie

Istenosanas

vieta

Lédmanes
pamatskola

Lédmanes
pamatskola

Lédmanes
pamatskola

Ledmanes
pamatskola

Lédmanes
pamatskola

Ledmanes
pamatskola

Lédmanes
pamatskola

Finansejums

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Daléji maksas

Bezmaksas

Bezmaksas
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1.4. Pedagogu nodrosSinajums un raksturojums

Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie izaicinajumi, pedagogu

Joma SRE mainiba u.c.)

Pedagogu skaits 26 No tiem 6 pirmsskolas grupu pedagogi. lzaicinajums ir pedagogu nepilnas
slodzes, kuru darbs notiek vairakas iestadés. Salikt stundu sarakstu atbilstosas
dienas.

Pedagogu skaits, kas ieguvusi 7 Pedagogi ieguvusi 2.kvalitates pakapi. 4 visparéjas pamatizglitibas pedagogi 3

profesionalas darbibas kvalitates pirmsskolas izglitibas pedagogi

pakapes

llgstosSas vakances izglitibas 5 Bibliotekars 0,25 likmes Izglitibas psihologs skola 0,2 likmes, pirmsskola 0,1

iestadeé (vairak ka 1 ménesi) likme Karjeras pedagogs 0,1 likme ( pedagogs uzsacis profesionalo pilnveidi)
Visparéjas pamatizglitibas skolotajs matematika 4.klase specialais pedagogs 1
likme

Izglitibas iestadé pieejamais 9 Logopéds 0,3 likmes skola, 0,3 likmes pirmsskola. Specialais pedagogs 0,667

atbalsta personals izglitibas likmes skola, 0,1 likme pirmsskola. Pedagoga paligs 0,399 likmes skola.

iestadé macibu gada beigas
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2. Izgltibas iestades prioritarie merki

2.1. Macibu gada prioritarie merki un sasniegtie rezultati

Prioritarie merki

Aktualizét un
pilnveidot “Macibu
sniegumu vértésanas
kartibu” visos
izglitibas posmos

Visa macibu darba un
macibu procesa
aktualizét
lasitprasmes
pilnveidosanu, to
aktualizét visos
vecumposmos, ari
pirmsskola

Leédmanes pamatskola

Norade
Sasniegtie rezultati par
izpildi
100% pedagogi piedalijas VIAA seminaros par Dalé&ji
macibu snieguma vértésanu. 74% vecaku izprot sasniegts
macibu snieguma vértésanas kartibu skola.
54% izglitojamo vecaki apmekléja sapulces, kur
tika skaidrotas izmainas vértésana. Skolas
pedagogiskajas padomeés notika regularas
profesionalas diskusijas par vértésanas
pilnveidi. ONIP metodiku vadits seminars
(piedalijas 80% pedagogu). Akreditacijas
komisija sniedza ieteikumus vértésanas procesa
pilnveidei.
Organizéetas skalas lasiSanas aktivitates klasés,  Dalé&ji
skola un pirmsskola. 2. klases skoléni ménesi sasniegts

katru dienu lasija skali 5 minutes. 4.-5. klasu
skoléni piedalijas skalas lasiSanas konkursa. 5.-
9. klasu skoléni VIMALA aktivitatés pusgada
garuma katru latviesu valodas stundu saka ar
skalo lasisanu. LasiSanas aktivitatés iesaistijas
ari klusakie un noslégtakie skoléni. Uzlabojas
skolénu vardu krajums, teksta izpratnes un
stastijuma prasmes. Pirmsskola bérni iepazina
burtus, skanas, veidoja lasiSanas ieradumus.

Komentari par izpildi

NepiecieSams pilnveidot formativo
vértésanu, skaidrojot skoléniem tas
pamatprincipus, un turpinat informét
vecakus par vértéSanas kartibu. 74%
izglitojamo izprot formativo vértésanu.
54% vecaku piedalijuSies
informativajas sapulcés.

NepiecieSams turpinat attistit skolénu
lasiSanas prasmi un izstradat vienotu
diagnostikas darbu tekstpratiba, lai
sistematiski novértétu izaugsmi.
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Prioritarie merki

Ara nodarbibu
ieklausana ikdienas
pirmsskolas macibu
darba

Karjeras izglitibas
integréSana macibu
un audzinasanas
darba

Projekta KiVa
uzsaksana un
istenoSana. Daliba
projekta Erasmus+

Leédmanes pamatskola

Sasniegtie rezultati

Ara nodarbibas tiek ieklautas pirmsskolas
ikdienas macibu procesa ka regulara darba
forma. Skolas teritorija un apkartne tiek
meérktiecigi izmantota ka izglitojosa vide, kas
veicina dabaszinatnu, matematikas, valodas,
socialo un tehnologiju prasmju attistibu. lestade
stiprina vienotu pedagogisko pieeju, nodrosinot,
ka ara nodarbibas aptver dazadas macibu
jomas. Tiek veicinata sadarbiba ar vecakiem un
vietéjo kopienu (pieméram, dabas materialu
vaksSana, droSibas ievérosana, pastaigas).

Karjeras pedagoga iesaiste audzinasanas
stundu planosana. 5 regularas nodarbibas un
15 aktivitates Karjeras nedéla. 7.-8. klasu
skoléni apmekléja Skills Latvia. Skola notika
Mikeldienas tirdzins. 29 skoléni piedalijas Enu
diena. Audzinasanas plans sasaistits ar karjeras
izglitibas planu

No 1.-9. klasei novaditas 60 nodarbibas. Skolas
darbiniekiem notika KiVa apmacibas. KiVa
koordinators informéja vecakus 6 vecaku
sapulcés. Projekta piedalijas 40 jaunieSi un 4
koordinatori. leguti anketéSanas dati nakama
gada prioritasu noteikSanai. Notika 4 darbnicas

Norade
par
izpildi

Daléji
sasniegts

Sasniegts

Sasniegts

Komentari par izpildi

NepiecieSams turpinat mérktiecigak
un regularak vadit nodarbibas ara
vidé.

Rezultats ir veiksmigi sasniegts, jo
karjeras pedagoga iesaiste
audzinasanas stundu planosana ir
bijusi aktiva un mérktieciga. Skoléni
guvusi gan teoretisku, gan praktisku
pieredzi. Audzinasanas plans veiksmigi
sasaistits ar karjeras izglitibas planu,
nodroSinot integrétu pieeju skolénu
karjeras prasmju attistibai un praktisko
pieredzi.

KiVa projekts musu skola tiek
veiksmigi 1stenots, veicinot drosas un
atbalstoSas vides veidoSanu gan
skolénu, gan darbinieku vidu. Projekta
aktivitates palidz stiprinat skolénu
savstarpéjo sadarbibu, izpratni par
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Prioritarie merki

un 2 saliedéSanas pasakumi. lesniegta projekta
atskaite, ieguts labas prakses atzinums par
veiksmigu projekta istenoSanu.

Prioritarie merki

Izglitojamo sekmju
paaugstinasana ikdienas
macibu darba, tai skaita
izglitojamajiem, kuriem ir
nepiecieSams atbalsts.

Skolénu lidzdaliba un
lidzatbildiba skolas fiziskas un
emocionalas vides
uzlabosana, veicinot to, ka
katrs skola tiek uzklausits un
atbalstits.

VértéSanas kartibas pilnveide
un vienota izpratne

Leédmanes pamatskola

Sasniegtie rezultati

Norade
par
izpildi

Komentari par izpildi

atbildigu ricibu un pretvardarbigu
attieksmi. Erasmus+ projekts ir
sanémis labas prakses atzinumu,
apliecinot ta kvalitativo un rezultativo
istenoSanu.

2.2. Nakama macibu gada prioritarie merki un sasniedzamie rezultati

Sasniedzamie rezultati

1. Ar izstradato planu iepazinusies visi skolas skoléni un vinu vecaki. Summativo darbu
planojums ir ievietots e-klasé un pieejams visiem izglitojamajiem un vecakiem. Skoléni
savlaicigi ir informéti par summativajiem darbiem un sasniedzamajiem rezultatiem. 2. Visiem
(100%) izghtojamajiem ar atbalsta vajadzibam ir izstradats un istenots individualais atbalsta
plans. Reizi ménesi tiek izvértéta atbalsta komandas darba efektivitate, analizéjot iequvumus
un nepiecieSamos uzlabojumus. Izmantojot pieejamos skolotaju resursus, izglitojamajiem
macibu procesa tiek nodroSinati nepiecieSamie atbalsta pasakumi, lai sekmétu vinu
individualo izaugsmi un macibu sasniegumus.

Skola vismaz 2 reizes gada redzami skolénu projekti un iniciativas. Skolénu viedoklis tiek
apzinats - 2 anketéSanas reizes gada, darbojas anonima priekslikumu kaste. leviesti vismaz 2
regulari skolénu atbalsta pasakumi. Vismaz 70% skolénu zina, pie ka vérsties péc palidzibas.
Skoléni drosi pauz emocijas un problémas, skola veidojas uzticibas gaisotne.

Noticis vismaz 1 profesionalas pilnveides seminars par vértéSanas kartibu. =80% pedagogu
piedalijusSies profesionalas pilnveides pasakumos. Formativa vértéSana tiek vienoti pielietota
ikdienas darba. NodroSinata regulara pieredzes apmaina un kolégu atbalsts. 70% skolénu spéj
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Prioritarie merki Sasniedzamie rezultati

nosaukt vismaz 2 formativas vértésanas pamatprincipus. Skoléni izprot formativas vértésanas
nozimi un izmanto atgriezenisko saiti macibu procesa uzlabosanai. Noticis vismaz 1
informativais pasakums par vértéSanas kartibu. Vecaki izprot formativas un summativas
vértéSanas atskiribu.

Ara nodarbibu mérktieciga un  Vismaz 1 - 2 ara nodarbibas nedéla, jebkura macibu joma. Bérni attista sadarbibas un socialas
regulara ieklausana prasmes.

pirmsskolas ikdienas macibu

procesa.
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3. Elementu izvertejums

3.1. Elements "lzglitibas turpinasana un nodarbinatiba" I

3.1.1. Darbs ar izglitojamiem, kam ir zemi macibu sasniegumi.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Intervijas/sarunas
vai fokusgrupu
diskusija ar
mérkgrupam

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

1.-3. klasu skoléniem ar zemiem macibu sasniegumiem NepiecieSams pilnveidot individualo
nodroSinats atbalsta personals (pedagoga paligs, specialais pieeju skoléniem, stiprinat sadarbibu
pedagogs, logopéds). 4.-9. klaSu skoléniem pieejamas speciala ar vecakiem un atbalsta personalu.
pedagoga un macibu priekSmetu konsultacijas. Klases stundas Japalielina atbalsta personala
skoléni analizé un vérté savus macibu sasniegumus, izvirza iesaiste 4.-9. klaSu posma.

meérkus macibu sniegumu izaugsmei.

3.1.2. Riciba, izvertejot absolventu un/vai vinu vecaku sniegto informaciju par nepiecieSamo ricibu
izglitibas procesa pilnveidei.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Anketésana

Leédmanes pamatskola

Stipras puses

Izveidota anketa absolventiem un vecakiem.

Regulari tiek apkopoti skolénu un vecaku viedokli.

Balstoties uz anketas datiem noteiktas prioritates

Turpmakas attistibas vajadzibas

PaplaSinat skoléniem praktiskas iespéjas iepazit
profesijas (EnoSana, uznémumu vizites, profesiju
meistarklases). NodroSinat mérktiecigaku sadarbibu
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Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Stipras puses

karjeras izghtiba. Notiek sadarbiba ar darba
devéjiem, vecakiem un absolventiem.

Turpmakas attistibas vajadzibas

ar darba devéjiem un absolventiem, lai sasaistitu
macibu saturu ar realam darba tirgus prasibam.

3.1.3. Izglitojamo iemesli izglitibas iestades mainai un macibu partrauksanai.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Dokumentu analize

Dokumentu analize

Leédmanes pamatskola

Stipras puses

Visi izglitojamie turpina macibas - nav
gadijumu, kad macibas butu partrauktas.

Izglitojamais maina izglitibas iestadi gimenes
apstaklu dél, ja gimene maina dzivesvietu vai ja
vecaku darba vieta atrodas cita
administrativaja teritorija.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat sekot skolénu sasniegumiem un labsajutai,
sadarboties ar vecakiem, nodrosinat atbalstu, veidot
droSu un pozitivu macibu vidi, lai novérstu iesp&jamu
macibu partraukSanu.

Nodrosinat efektivu komunikaciju un sadarbibu ar
vecakiem par macibu procesa péctecibu un
izglitojama vajadzibam jaunaja vide;
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3.1.4. Istenota karjeras izglitiba.

Izmantotas
kvalitates .- -y = . . -
- -y Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vértesanas
metodes
Intervijas/sarunas Audzinasanas plans veiksmigi sasaistits ar Plasaka skolénu iesaistid$anas Enu diena un citas
vai fokusgrupu karjeras izglitibas planu. Daudzveidigas aktivitates aktivitatés. Stipraka refleksija par guto pieredzi un
diskusija ar (ikdienas nodarbibas, karjeras nedéla, Enu diena, nakotnes karjeras planiem. Atbalsts mazak
merkgrupam Skilss Latvia, Mikeldienas tirdzins). Skolénu aktiva  motivétiem skoléniem un iesaistes veicinasana.
iesaiste un praktiska pieredze profesiju iepaziSana. Sadarbibas paplasinasana ar uznémumiem un
profesijam.

3.1.5. Izglitibas iestades istenotais monitorings par absolventu turpmakajam macibam/studijam un/
vai profesionalo darbibu.

Izmantotas
kvalitates . Turpmakas attistibas
- oy Stipras puses . -

vertesanas vajadzibas

metodes

Anketésana Absolventi izvélas gan tehniskas, gan radosas, gan socialas jomas Karjeras konsultaciju un
(logistika, tlrisms, IT, grafiskais dizains, galdnieciba, biotehnologija, informacijas stiprinasana par
ugunsdzéséjs). Tas liecina par labu paSizpratni un spéju izvéléties izgltibas iespéjam, ka izvéléta
atbilstosu profesionalo celu. Absolventu izvélétie profesiju virzieni ir profesija vai izglitibas programma
praktiski orientéti un atbilstosi tirgus pieprasijumam (piem., IT, atbilst nakotnes darba tirgus
logistika, tlrisms, biotehnologija). prasibam.
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3.2. Elements "Macisana un macisanas" |

3.2.1. Macisanas un macisanas kvalitate.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Anketésana

Macibu stundu/
nodarbibu
vérosSana

Stipras puses

Augsta skolénu motivacija un apmierinatiba. Vairak neka
87% skolénu uzskata savas macisanas iespéjas par labam
vai loti l[abam. Vairums skolénu (64.2%) ir |oti motivéti. Ar
vecaki apstiprina, ka bérni jutas motivéti (81.4%). Efektiva
skolotaju un skolénu sadarbiba. Skoléni augstu novérte
skolotaju skaidrojumus (69.8%) un praktiskos uzdevumus
(47.2%). Lielaka dala jutas iedroSinati uzdot jautajumus
stundas.

Stundu véroSana starp kolégiem notiek regulari un ar
mérki apmainities ar idejam un priekslikumiem, lai
pilnveidotu macibu procesu.

3.2.2. Macibu sasniegumu vertesana.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Anketésana

Leédmanes pamatskola

Stipras puses

Skola ir izveidota stabila un efektiva macibu
snieguma vértésanas sistéma, kas nodroSina

Turpmakas attistibas vajadzibas

Daudzveidigas macibu metodes. NepiecieSams
biezak integrét grupu darbu (tikai 17% skolénu
to atzimé ka ierastu). Individuals atbalsts.
Jastrada ar skoléniem, kuriem ir grati atrast
motivaciju (17% atzist, ka viniem ir grati atrast
motivaciju macibam). leklaut macibu procesa
individualu darbu ar talantigajiem bérniem.

Péc kopigi novaditajam stundam atrast laiku,
lai parrunatu stundas plusus, minusus,
uzklausitu priekslikumus no kolégiem.

Turpmakas attistibas vajadzibas

NepiecieSama atgriezeniskas saites regularitate, skolénu
pasvaditas macisanas prasmiju attistiba. Veicinat skolénu

aktivu lidzdalibu kltddu analizé un diskusijas. Organizét
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Izmantotas

k\_lall_t?tes Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

vertesanas

metodes
skoléniem skaidrus kritérijus, regularu vecakiem informativus pasakumus par vértésanas
informaciju un vecaku iesaisti. sistému.

Dokumentu 2024./2025.m.g. 4.-9.klasu vidéjais macibu 4. klases skoleniem un vecakiem sniegt informaciju par

analize snieguma vértéjums gada vértéjuma ir izmainam vértéSanas kartiba. Rosinat 4.klases vecakus
augstaks par 0.09 ballem neka 2023./2024. pirmaja macibu pusgada vairak, aktivak sekot lidzi
m.g. lzveidots summativo parbaudes darbu skolénu macisanas paradumiem un atbildibai par
plans. levietots E-klasé aktualitatés, pieejams iegustamo rezultatu. Pedagogiem svarigi attistit
gan skoléniem, gan vecakiem. formativas vértéSanas un kvalitativas atgriezeniskas

saites sniegSanas prasmes.

3.2.3. Izglitibas iestades individualizeta un personalizéta atbalsta sniegSana izglitojamiem.

Izmantotas
kvalitates L I . . -
- -y Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vertesanas
metodes
Cita Elastiga macibu organizacija - tiek nodroSinatas individualas Attistit jauktas (klatienes, attalinatas un
konsultacijas, pielagots macibu temps un saturs. Regulara digitalas) macisanas iespéjas. Nodrosinat
sazina ar vecakiem par bérna izaugsmi un vajadzibam. profesionalas pilnveides iespéjas par
macibu satura pielagoSanu, formativo
vértésanu un personalizétu macisanos.
Cita Skoléni aktivi iesaistas macibu priekSmetu un Veicinat plasaku skolénu iesaisti
starpdisciplinaros konkursos, olimpiadés, skatés un konkursos, Tpasi tos, kas lidz Sim ir bijusi
sacensibas, kas veicina interesi par dabaszinatném un mazak aktivi.

kultarveésturi. Konkursu pieredze stiprina skolénu atbildibas
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Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

sajutu, paSizpausmes prasmes un motivaciju turpinat izglitibu
eksakto un humanitaro jomu virzienos.

3.2.4. Izglitibas procesa istenosana pirmsskolas izglitibas programma (ja attiecinams)

Izmantotas
kvalitates .- —y = . . -
- o Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

vertesanas

metodes

Macibu stundu/ Ir radita atbalstoSa vide profesionalai Pakapeniski attistit starpposmu sasaisti ar sakumskolu -

nodarbibu pilnveidei, jo pedagogi véro viens otra véroSanas laika pievérst uzmanibu, ka pirmsskolas

véroSana darbu nevis ar kontroli, bet ar meérki nodarbibu prasmes tiesSi sagatavo bérnus 1. klasei. Vairak

macities. pievérst uzmanibu macibu procesa diferenciacijai, 1pasi, ka

pedagogs pielago nodarbibu dazadiem bérnu spé&ju un
vajadzibu limeniem.

Cita 3.posma izglitojamo macibu process norit Pilnveidot atgriezenisko saiti starp skolotajiem par bérnu

skolas telpas, kas sekmé veiksmigaku prasmju attistibu, lai nodrosinatu vienmérigu pareju uz
izglitojama adaptaciju 1.klasé. Macibu jomu  sakumskolu.

nodarbibas tiek 1stenotas skolas vidé,

nodroSinot péctecibu starp pirmsskolu un

skolu.
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Rezultativa raditaja
nosaukums

Pedagogiem
nepiecieSsamas
izglitibas un
profesionalas
kvalifikacijas
atbilstiba
normativajos aktos
noteiktajam prasibam

Pedagogiem
nepiecieSamas
profesionalas
kompetences
pilnveides atbilstiba
normativajos aktos
noteiktajam prasibam

Pedagogu noslodze
un profesionalas
kvalitates
novértésanas kartiba
izglitibas iestadé

Leédmanes pamatskola

3.3. Elements "Pedagogu profesionala kapacitate"

Stipras puses

98% pedagogiem ir izglitiba un profesionala
kvalifikacija, kas atbilst normativajos aktos
noteiktajam prasibam. Divi pedagogi Sobrid studé, lai
iegutu nepiecieSamo izglitibu un profesionalo
kvalifikaciju, kas apliecina vinu motivaciju un
apnémibu nodroSinat atbilstibu prasibam.

4 pedagogi apguvusi 36h profesionalas pilnveides
izglitibas programmu profesionaliem, kuri ikdiena
strada ar bérniem un jaunieSiem "Bérnu un jauniesu
seksualitate. Saprast. Vértét. Rikoties" 84%
piedalijusies "KiVa bulinga novérSanas programma
skola" 2 pirmsskolas pedagogi un 2 atbalsta
komandas pedagogi apguvusi "Intervences 4 - 7
gadus vecu bérnu agresivas, noteikumus parkapjosas
un opozicionari izaicinoSas uzvedibas mazinasanai
izglitibas iestadé" 2024./2025.m.g. pedagogi
piedalijusSies kopuma 135 profesionalas pilnveides
kursos.

81% pedagogu ir sabalanséta slodze. Macibu gada
nosléguma pedagogs aizpilda pasnovértéjuma anketu,
izvértéjot savu darbu. Notiek individualas sarunas ar
vadibu, kuras pedagogs reflekté par: paveikto macibu
gada; veiksmém un izaicinajumiem.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Nodrosinat atbalstu pedagogiem, kuri vél
studé, lai sekmigi iegutu nepiecieSamo
izglitibu un profesionalo kvalifikaciju.

Turpinat nodrosinat pedagogu dalibu
profesionalas pilnveides pasakumos, 1pasi
aktualajas jomas - ieklaujosa izglitiba, bérnu
emocionala labbutiba, droSas vides
veidoSana, saturs un didaktika. PaplaSinat
pedagogu zinasanas par misdienu
izaicinajumiem bérnu un jaunieSu uzvedibas,
mentalas veselibas un attiecibu joma. Attistit
pedagogu digitalas prasmes un inovaciju
izmantoSanu macibu procesa.

Turpinat individualas sarunas, kuru laika
pedagogs reflekté par iesp&jam un
nepiecieSamajiem uzlabojumiem nakotné,
vajadzigo atbalstu profesionalajai izaugsmei.
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Rezultativa raditaja

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums
Pedagogu Pedagogi izvirza sev tris vai vairakas vajadzibas Stiprinat digitalas prasmes. Veicinat
profesionalas profesionalajai pilnveidei, kuru istenosanai prioritari sadarbibu un iek$€jo pieredzes apmainu
darbibas pilnveides izmanto VIAA kursu grafika piedavajumu un aktualo
sistéma izglitibas kursu piedavajumu no ONIP un citam organizacijam,
iestade pieméram LPMC, VVST, Oveseliba, u.c. Pirmsskolas

pedagogi piedalas pieredzes apmainas braucienus,
vada atklatas nodarbibas citiem novada pedagogiem.
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4. lzghtibas kvalitates raditaji

Si sadala parskata perioda nav aizpildita
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5. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem

Projekta nosaukums Projekta iss apraksts

Izproti un iesaisties! Projekta laika posma no 2024. gada augusta lidz 2025. gada janvarim veicinat Lédmanes un 3
tuvéjo ciematu (Suntazi, Jumprava un Birzgale) 13-16 gadu jauniesu lidzdalibu sev aktualu
jautajumu risinasana, nemot véra jaunieSiem aktualas vajadzibas un vélmes. Projekts paredz, ka
katra liela aktivitate notiks kada no skolam. Nosléguma aktivitate norisinasies Ogres jaunieSu
maja. Jauniesi macisies but pilsoniski aktivi un attistis lidzdalibai nepiecieSamas prasmes.

Laujies improvizacijas Aktivitates galvenais mérkis ir iesaistit Ledmanes pagasta dzivojosos 11 - 16 gadu vecos jaunieSus
burvibai! attistosas, sevis pilnveidojosas improvizacijas teatra nodarbibas.

leintereséjies par futbolu. legadati parnésajamie 3 futbola galdi, kurus varétu izmantot starpbridi, turniros. legadatas futbola
bumbas.

Futbola dzive Ledmaneé! Projekta mérkis ir nakamaja macibu gada popularizét un attistit futbolu Ledmang, rikojot
starpklasu sadraudzibu futbola turnirus - iegadajoties turniram nepiecieSamo inventaru.

Soffi fonda projekts. legadats sporta inventars ko piedava uznémums SIA Teniss - RSL badmintona komplektu. kas ir
Badmintona inventara ideali piemérots sporta stundam, interesu izglitibas pulciniem

komplekts Lédmanes

pamatskolai
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Noraditais uzdevums

Izglitibas iestades vaditajai pilnveidot zinasanas par
bérncentrétas pieejas istenoSanu macibu un
audzinasanas darba, maciSanas organizacija principu
iedzivinasanu, konfliktsituaciju risinasana.

Izglitibas iestades vaditajai izveidot drosu emocionalo
vidi, nodrosinot datu analizi un datos balstitus ricibas
solus psihologiskas labbutibas veicinasanai.

Izglitibas iestades vadibas komandai nepiecieSams
nekavéjoties rikoties/reagét uz katra izglitojama
aizskarsanas gadijumu atbilstoSi vardarbibas
risinasanas algoritmam (https://www.bac.gov.lv/lv/
media/2613/download?attachment).

Leédmanes pamatskola

6. Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas
darbibas areja novertesana noradito uzdevumu izpildi

Izpilde

Aplieciba "Dazadibas forums" - jauninajumi un attistibas tendences
izglitiba; audzinasanas jautajumi; kvalitativas, radoSas pedagogiskas
darbibas veicinasana, istenojot pedagogisko procesu atbilstoSi katra
skoléna individualajam vajadzibam; ilgtspé&jiga attistiba un ieklaujoSa
izglitiba. Aplieciba "Ka macit, lai macitos visi. Diferencéta macisanas
pieeja pirmsskola" Aplieciba "Mobings izglitibas iestadé - izaicinajumi
un risinajumi" Aplieciba "Konfliktsituaciju risinasana - vai ari
Skietama bezizeja ir izeja?" Papildinatas zinaSanas bérnu
socialemocionalam vajadzibam dazados vecumposmos - skolas
pedagogi tikas ar Ogres izglitibas parvaldes atbalsta jomas metodiki
Ingunu Kaninu; Kopa ar skoléniem piedalijos projekta "Apzinies un
juties labi", kura mérkis bija veicinat skolénu izpratni par savam
sajutam un ka tas ietekmeé vinus ikdiena.

Izstradata anketa skoléniem, vecakiem un pedagogiem. Izstradata
shéma anketas veiksanai, datu apstradei un datu izmantoSanai.
AnketéSana organizéta maija ( turpmak septembra beigas un aprilis).
Ar anketas rezultatiem iepazistinati visi skolas pedagogi. Balstoties
uz iegUtajiem datiem izvirzits mérkis nakoSajam macibu gadam.

Direktores profesionala pilnveide , "Ricibas algoritms izglitibas
iestadém vardarbibas gadijumos" Vadibas komanda atkartoti ir
iepazinusies ar Vardarbibas risinasanas algoritmu. Sanemot
informaciju par vardarbibas gadijumu tas risinats balstoties uz
vardarbibas risinasanas algoritmu. Veicinot skolénu iespé&ju zinot par
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Noraditais uzdevums

Izglitibas iestades vadibas komandai mérktiecigi un
savlaicigi sniegt atbalstu parmainu procesu istenosana,
skaidrot visam mérkgrupam vienotas vértéSanas
pieejas istenoSanas sistému izglitibas iestadé (tai
skaita nosléguma parbaudes darbu istenosanu, ricibas
solus).

Noteikt pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides prioritaros uzdevumus macibu procesa
kvalitates pilnveidei: (i) macibu procesa diferenciacijas,
individualizacijas 1stenoSana, tai skaita macisanas
iedzilinoties pieejas istenoSana; (ii) uz izaugsmi verstas
atgriezeniskas saites, efektivas formativas vértésanas
istenoSana macibu procesa; (iii) summativo parbaudes
darbu veidoSana, nodroSinot sabalansétas iesp€jas
demonstrét prasmes gan tipveida, gan nepazistama
situacija, dazados kontekstos un skoléna izzinas
darbibas limenos. Pedagogu profesionalas pilnveides
uzdevumu izpildei meérktiecigi izmantot maciSanas
darba vidé pieeju un Ogres novada nodrosinato
metodisko atbalstu.

Izglitibas iestades attistibas plana konkrétajam macibu
gadam noteiktas prioritates ieklaut izglitibas iestades
macibu gada darba plana un mérktiecigi veikt izvirzito

Leédmanes pamatskola

Izpilde

vardarbibas gadijumiem izveidota anonima zinoSanas sistéma.
Skoléni un vecaki informéti par kastites esamibu un tas mérkiem.

Ir parskatita un pilnveidota Macibu snieguma vértésanas kartiba.
Veikta formativas vértéSanas izvértéSana, atstajot tikai procentualo
vertéjumu. Precizéti kritériji, ka tiek izlikts gada vértéjums macibu
priekSmetos. Izstradati soli kombinéta parbaudes darba rakstiSana.
Pedagogiskaja sapulcé parrunata vienotas vértéSanas pieejas
istenosana. Klasu audzinataji skoléniem skaidrojusi vertéSanas
kartibu, savukart vecakiem ta prezentéta vecaku sapulcés un
izsUtita aktuala informacija e-klaseé.

2025./2026. macibu gada pedagogiem noteiktas profesionalas
kompetences pilnveides prioritates atbilstosi akreditacijas
ieteikumiem. Tas saistitas ar macibu procesa kvalitates pilnveidi,
ipasi pievérsoties: (i) Macibu procesa diferenciacijas un
individualizacijas 1stenoSanas, tai skaita macisanas iedzilinoties
pieejas attistiSanai. 38% pedagogu piedalijuSies profesionalas
pilnveides kursos (ii) uz izaugsmi vérstas atgriezeniskas saites un
efektivas formativas vértéSanas ievieSanai macibu procesa; (iii)
summativo parbaudes darbu pilnveidei, nodrosinot skoléniem
lldzsvarotas iesp€jas demonstrét prasmes dazados kontekstos un
izzinas limenos. Pedagogu profesionalas pilnveides uzdevumu
istenoSana mérktiecigi tiek izmantots Ogres novada nodroSinatais
metodiskais atbalsts. Pedagogi piedalas ONIP rikotajos seminaros par
summativo parbaudes darbu veidoSana un vértésanas kritériju
izstrade.

Izglitibas iestades macibu gada darba plana ieklautas attistibas
plana noteiktas prioritates, nodroSinot to mérktiecigu istenosanu
visa gada garuma. Vadibas komanda analizé€ja sasniegtos
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Noraditais uzdevums Izpilde

prioritasu 1stenoSanu, prioritasu istenoSanas kvalitativos un kvantitativos raditajus, balstoties uz apkopotajiem
izvértéSanas datus un secinajumus atspogulojot datiem un snieguma izvértéjumu. Planosana un pasvértésana veikta
izglitibas iestades pasnovértéjuma zinojuma. lzglitibas  datos balstiti, secinajumi atspoguloti pasnovértéjuma zinojuma.
iestades vadibas komandai veikt mérktiecigu, datos

balstitu izglitibas iestades attistibas planosanu un

pasvértésanu.
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7. Citi sasniegumi

7.1. Sasniegumi

Olimpiades un konkursi

Ogres novada 8.- 9.kladu skolénu véstures olimpiade - ATZINIBA Ogres novada anglu valodas 54. olimpiades 7.-9.kla$u grupa -
ATZINIBA Ogres novada biologijas valsts 47. 9.klasu skolénu olimpiade - ATZINIBA

Sporta sacensibas

Lieliska balva 2024 - 3.VIETA Tautas bumba - 3. VIETA 4.-5.klasu grupa Tautas bumba - 3. VIETA 2.-3. klasu grupa Vieglatlétikas
Cetrcina Madliena 3.VIETA 800M skréjiena Starptautiskais Tallinss Handball Cup sacensibas Mini hadbola: meitenu komanda ieguva
2.VIETU un zénu komanda ieguva 3.VIETU

Jaunrade un petnieciba

Latvijas skolénu 49. zinatniskas pétniecibas darbu Rigas un Rigas regiona konference - VEICINASANAS BALVA par pirmo pieredzi
zinatniskaja pétnieciba ar darbu "BiSu inde cilvéka veselibai", medicinas un veselibas zinatnu nozaru grupa.

Radosa pasizpausme

Skolu jaunatnes tautas deju kolektivu koprepertuara apguves un dalibnieku atlases skates, gatavojoties Xlll Latvijas Skolu jaunatnes
dziesmu un deju svétkiem. “Es atvéru Laimas darzu” - 3.PAKAPE Konkurss "Starojums" 1. karta - 3. VIETA Konkurss " Starojums"
2.karta - 2.VIETA

Citi sasniegumi
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8. Izglitibas iestades vaditaja un izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas
iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma

Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma

1. Turpinat darbu pie komunikacijas prasmju pilnveides, lai sekmétu sadarbibu, savstarpéju uzticéSanos un cienpilnu dialogu starp
visam iesaistitajam pusém - skoléns, vecaks un pedagogs. 2. Komunikacijas stiprinasanai piesaistit aréjos resursus - lektoru vai
koucu, kurs sniegtu profesionalu atbalstu un ieteikumus par efektivas un cienpilnas komunikacijas veidiem un stiliem starp visam
iesaistitajam pusém.

Izglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi ricibpolitikai izglitibas joma

Lai nodrosinatu kvalitativu un musdienu prasibam atbilstoSu macibu vidi, nepiecieSams lielaks pasvaldibas finanséjums izglitibas
iestazu infrastruktdras uzturésanai. Ipasi batiski ir nodrosinat regularu finansialo atbalstu: - Skolas telpu, macibu kabinetu
kosmétiskajiem un kapitalajiem remontdarbiem; - IT specialista piesaiste, kurs apkalpo izglitibas iestadi - Macibu vides modernizacija.
NodroSinat kvalitativu digitalo infrastruktdru (visi macibu kabineti nodrosinati ar interaktivajiem ekraniem). Vides pieejamibas
nodrosSinasana. Butiski turpinat veidot ieklaujoSu izglitibas vidi visiem izglitojamajiem: - ierikot pandusus un liftus vai pacélajus ékas,
kur tas nepiecieSams; - nodrosinat pielagotas tualetes. Atbalsta personala (izglitibas psihologa) piesaiste izglitibas iestadém, kuras
nevar nodrosSinat pilnu likmi izglitibas psihologam. Vienota izmaksu noteikSana macibu lidzeklu un macibu inventara iegadei macibu
procesa nodroSinasanai.
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9. Izglitibas iestades strategiska vadiba un attistiba

Si sadala parskata perioda nav aizpildita
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